&

&8 ‘ TeGRACIONSocia. | BOGOT:
- FOR-GD-002 — V2
Paginalde5
ACTA N° 106
FECHA: Fusagasugd, julio 29 del 2024.
HORA: 02:00 p.m.—02:30 p.m.
LUGAR: COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR NAZARETH CHINAUTA
TEMA: Capacitaciéon Plan Manejo de Alimentos Alérgenos

ASISTENTES: Auxiliares del servicio de alimentos, técnico en gastronomia

ORDEN DEL DIA:

1. OBJETIVO:

Socializar el plan manejo de alimentos alérgenos del Hogar Nazareth Chinauta, al area
de servicios de alimentos.

2. INTRODUCCION:

Los alérgenos alimentarios son aquellos que poseen la capacidad de desencadenar
unarespuestainmunitaria anormal que provoca una reaccidn alérgica en una persona,
ingerirlos puede causarles enfermedades e incluso la muerte. La Unica forma de
controlarlas es evitando su consumo. Por lo cual, las etiquetas de los alimentos pueden
ayudar a los consumidores con alergias a los alimentos a evitar alimentos o
ingredientes a los que ellos o sus familias son alérgicos.

Por esta razén, para garantizar la seguridad alimentaria de todas las personas mayores
del hogar, se disefia el presente plan para establecer y ejecutar un control de
alérgenos. La gestion de alérgenos ha de tener en cuentatoda la cadena de produccion
y distribucion del producto, desde las materias primas hasta la distribucién.
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3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

El contenido de la teméatica a plantear se realiza, teniendo en cuenta el documento de
“PLAN MANEJO DE ALIMENTOS ALERGENOS. CCC HOGAR NAZARETH -
CHINAUTA. Fusagasuga - Cundinamarca 2024”.

DESARROLLO:

Se realiza socializacion sobre las estrategias a implementar en el servicio de alimentos
para el manejo de alimentos potencialmente alergénicos:

3.1Recepcién de materia prima:

- Seleccionar las materias primas que ingresan al servicio de alimentos para realizar
la respectiva evaluacion e identificacion de la presencia de ingredientes
potencialmente alergénicos.

- Recepcionarlos alimentos alérgenos en bodega para su almacenamiento, revision
de rétulos de clasificacién y fechas de vencimiento.

- Separar en recipientes especificos para alimentos alérgenos con el objetivo de
evitar contaminacion cruzada con los demas alimentos.

3.2 Etiquetado de alimentos alérgenos:

Los alimentos previamente seleccionados en la etapa de recepcion de materia prima
se rotularan de la siguiente manera:

ALIMENTO ALERGENO Y/O CON
INGREDIENTES POTENCIALMENTE
ALERGENICO

3.3Manejo de alimentos alérgenos en almacenamiento de alimentos no
perecederos:

Todos los alimentos previamente etiquetados como alimentos alérgenos y/o con
ingredientes potencialmente alergénicos seran ubicados en el area destinada para
su almacenamiento retirado de la deméas materia prima no alergénica, con el fin de
evitar contaminacion

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 327 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



mailto:integracion@sdis.gov.co

]
B B0 B

3.4 Distribucién:

b
SECRETARIA DE **
INTEGRACION SOCIAL BOQO'I"\

FOR-GD-00Z = W2
Pagina3des

Los alimentos identificados con etiquetado de alimento alérgeno ylo con
ingredientes potencialmente alergénicos, que son suministrados por el servicio de
alimentos a las personas mayores en los diferentes tiempos de comida (desayuno,
nueves, almuerzo, onces y cena) seran distribuidos de forma ordenada y separada
de los ofros alimentos no alérgenocs, evitando en todo momento contaminacién

cruzada.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Ejecucion del plan de manejo de alimentos | Area de cocina Inmediatamente
alérgenos -
En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de .
Nombres y Apellidos vinculacién Dependencia Firma
K. Maireth Quifiones Nutricionista Dietista Hogar Nazareth
Chinauta
Rubiela Giraldo Coordinadora Hogar Nazareth
Chinauta

Anexos: Evidencia fotografica, lista de asistencia

Elabord: K. Maireth Quifiones- Nutricionista Dietista”
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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